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DESCRIZIONE SINTETICA DEL PROGETTO 
(questa descrizionesarà pubblicata sul sito internet della Regione qualora il progetto risulti finanziato) 

 

Soggetto proponente: Azienda Pubblica Di Servizi Alla Persona Istituto Regionale Rittmeyer per i 

Ciechi 

 

Titolo del progetto: SKILLS-UP! Formazione, sport e inclusione attiva  
 

Tipologia del progetto:  ☐        Quadro     X       Micro   

 

Paese in cui è localizzato l’intervento: Iraq 

    

Data di avvio e durata 

Data di avvio prevista:01/12/2021  

Durata prevista del progetto  :12  mesi 

 

Costi del progetto 

Costo totale:49.930,00 € 

Contributo richiesto alla Regione (massimo il 60% del costo totale del progetto):29.775,00 € 

 

Partner in Friuli Venezia Giulia: Associazione Psicoattività, Polisportiva Fuoric’entro 

 

Partner nel Paese d’intervento: Terres des Hommes Italia 

 

Aree tematiche di intervento del progetto (scegliere un’opzione) 

X Persone (eliminare fame e povertà in tutte le forme e garantire dignità e uguaglianza) 

☐ Pianeta (proteggere le risorse naturali e il clima del pianeta per le generazioni future)  

☐ Prosperità (garantire vite prospere in armonia con la natura)  

☐ Pace (promuovere società pacifiche, giuste e inclusive)  

☐ Partnership (intervenire nelle varie aree in maniera integrata) 

 

Priorità (scegliere un’opzione) 

☐ Diritti umani, democrazia e buona governance: l’azione dovrebbe incentrarsi sulsostegno 

e la promozione della democrazia, dei diritti umani e dello stato di diritto, della parità di 

genere, della società civile e delle autorità locali, della gestione del settore pubblico, della 

corruzione, della politica fiscale e dell'amministrazione. 

X Crescita inclusiva e sostenibile per lo sviluppo umano: riconoscendo che una crescita 

economica inclusiva e sostenibile è fondamentale per la riduzione della povertà, si rafforzerà 

l’azione in materia di protezione sociale, salute e istruzione, che sono le fondamenta della 

crescita e ne garantiscono l'inclusività. Allo stesso tempo, si rafforzerà il sostegno a quei 

settori che possono avere un forte impatto sui risultati dello sviluppo, e quei settori che 

creano condizioni favorevoli per una crescita inclusiva e sostenibile comelo sviluppo del 

settore privato. 

☐ Sfide della sicurezza, della fragilità e della transizione: creazione di una risposta più 
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integrata, coerente e coordinata, in particolare collegando la cooperazione allo sviluppo, gli 

aiuti umanitari e la prevenzione dei conflitti. 

☐ Diritto a non migrare nonché diritto al ritorno volontario assistito e allareintegrazione 

nella propria terra d’origine. 

 

 

Descrizione sinteticadel progetto (max2000 caratteri spazi inclusi) 

Obiettivo del progetto: 
Il progetto proposto intende intervenire sulla fornitura di servizi a bambini e adolescenti disabili per sostenere 

l’inclusione attiva attraverso l’integrazione educativa, sociale ed economica al fine di promuovere diritti e 

uguaglianza. 

 

Beneficiari: 
I beneficiari diretti dell’intervento saranno: 

- 40 membri del personale dei due istituti identificati, e del Ministero, che riceveranno training diretto sui 

temi identificati nel paragrafo precedente; 

- 200 persone con disabilità, tra cui bambini e adolescenti, che beneficeranno del materiale e delle 

attrezzature acquistate nel corso del progetto. 

I beneficiari indiretti dell’intervento saranno: 

- 100 personale dei centri o di altri enti, che riceverà training e supporto da parte dei colleghi che hanno 

ricevuto training; 

- Almeno 500 persone con disabilità, inclusi bambini, che beneficeranno di metodi di insegnamento e 

assistenza più specializzati  

- 100 famiglie che avranno acquisito maggiori conoscenze e sensibilità ai temi della disabilità. 

 

Risultati attesi: 

I principali risultati attesi sono: 

- educatori ed operatori che beneficiano di una maggiore competenza di risposta ai bisogni e di 

servizi nel campo della disabilità 

- persone con disabilità che beneficiano di un migliorato ambiente socio-educativo 

- migliorata inclusione di persone con disabilità nel tessuto sociale 

 

Principali attività: 
Le principali attività sono: 

- 2 moduli teorici e pratici di didattica sull’offerta di servizi e definizione di spazi accessibili per disabili 

- Acquisto di attrezzature e materiali dedicati a persone con disabilità e sessioni di esercitazioni pratiche 

con allestimento di spazi accessibili 

- Trasferimento conoscenze e formazione tra operatori locali 

- Organizzazione di 2 eventi sportivi per la promozione di coesione sociale e integrazione di persone con 

disabilità 

 

 


