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DESCRIZIONE SINTETICA DEL PROGETTO 
(questa descrizione sarà pubblicata sul sito internet della Regione qualora il progetto risulti finanziato) 

 

Soggetto proponente: Associazione Nicopeja ONLUS 
 

Titolo del progetto: Soleil Levant: percorso di resilienza delle giovani donne di Ahepè 
 

Tipologia del progetto: ☐ Quadro ☒ Micro 
 

Paese in cui è localizzato l’intervento: Togo 
 

Data di avvio e durata 

Data di avvio prevista :01/01/2022 

Durata prevista del progetto: 12 mesi 

 

Costi del progetto 

Costo totale :50.000 € 

Contributo richiesto alla Regione (massimo il 60% del costo totale del progetto): 29.500 € 

 

Partner in Friuli Venezia Giulia: SOLIDARMONDO UDINE ODV-COMUNE 

REMANZACCO - UnioneCristianaImprenditoriDirigenti FVG (UCIDFVG) 

 

Partner nel Paese d’intervento: Soeurs de la Providence (SdP)-  Centre Social 

Promotion et Devoleppement humaine (PDH) 

Aree tematiche di intervento del progetto (scegliere un’opzione) 

☒ Persone (eliminare fame e povertà in tutte le forme e garantire dignità e uguaglianza) 

☐ Pianeta (proteggere le risorse naturali e il clima del pianeta per le generazioni future) 

☐ Prosperità (garantire vite prospere in armonia con la natura) 

☒ Pace (promuovere società pacifiche, giuste e inclusive) 

☐ Partnership (intervenire nelle varie aree in maniera integrata) 

 

Priorità (scegliere un’opzione) 

☐ Diritti umani, democrazia e buona governance: l’azione dovrebbe incentrarsi sul 

sostegno e la promozione della democrazia, dei diritti umani e dello stato di diritto, della 

parità di genere, della società civile e delle autorità locali, della gestione del settore pubblico, 

della corruzione, della politica fiscale e dell'amministrazione. 

☒ Crescita inclusiva e sostenibile per lo sviluppo umano: riconoscendo che una crescita 

economica inclusiva e sostenibile è fondamentale per la riduzione della povertà, si rafforzerà 

l’azione in materia di protezione sociale, salute e istruzione, che sono le fondamenta della 

crescita e ne garantiscono l'inclusività. Allo stesso tempo, si rafforzerà il sostegno a quei 

settori che possono avere un forte impatto sui risultati dello sviluppo, e quei settori che 

creano condizioni favorevoli per una crescita inclusiva e sostenibile come lo sviluppo del 

settore privato. 
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☐ Sfide della sicurezza, della fragilità e della transizione: creazione di una risposta più 

integrata, coerente e coordinata, in particolare collegando la cooperazione allo sviluppo, gli 
aiuti umanitari e la prevenzione dei conflitti. 

☐ Diritto a non migrare nonché diritto al ritorno volontario assistito e alla reintegrazione 

nella propria terra d’origine. 
 

 

Descrizione sintetica del progetto (max 2000 caratteri spazi inclusi) 

Obiettivo specifico:emancipazione delle giovani donne disoccupate di Ahepe e di 7 villaggi 

limitrofi tramite la formazione professionale, l’educazione alla sessualità e ai rischi di gravidanze 

precoci e il sostegno all’avvio di AGR. 

Beneficiari: 

- 95 studendesse (dai 13 ai 30 anni) del Centre de formation feminine - SdP frequenteranno i 

corsi su affettività e sessualità per limitare la diffusione dell’HIV e le gravidanze precoci; 

- di cui n. 30 ragazze segnalate dal servizio sociale togolese frequenteranno n. 2 nuovi corsi 

professionali; 

- n. 14 ragazze che dimostrano di avere attitudini e motivazione avvieranno una propria attività 

AGR; 

- assunte 5 figure professionali. 

- circa 4000 giovani in Togo saranno sensibilizzati sul progetto e su ogni forma di violenza sulle 

donne; 

- oltre 84.000 persone, coinvolte dai partner, raggiunte via web e non, in FV G e in IT sui 

temi del progetto. 

Risultati attesi: 

-costruzione 2 nuove aule per l’avvio di 2 nuovi indirizzi professionali in prodotti da forno/fritti 

e produzione saponi. 

-ristrutturata l’aula per il corso per parrucchiere. 

-avvio di attività lavorative per studentesse che si distinguono per le loro capacità e desiderio 

di realizzarsi. 

- aumento delle iscrizioni presso il centro di formazione. 

- 50 eventi pubblici per la sensibilizzazione e divulgazione in Togo. 

- 2 eventi pubblici per sensibilizzazione e divulgazione in FVG.  

Principali attività: 

     A.1  Progettazione e coordinamento attività fra tutti i partner 
A.2  Costruzione e ristrutturazione di 3 aule per i nuovi corsi professionali e allestimento 
A.3 Avvio dei corsi professionali; sostegno economico per avvio, accompagnamento AGR, 
formazione in loco  

    A.4 Acquisto materiale informatico  
    A.5 Diffusione dei risultati progettuali attraverso eventi pubblici e web 

A.6 Gestione amministrativa e organizzativa. 

 

 

 

 


