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A.S. 2014/15: inizia il progetto. I 

soggetti coinvolti sono:

● A.A.S.

● Fondazione Cassa di Risparmio 

di Gorizia

● Provincia di Gorizia (Uff. 

Scolastico)

● Istituti Scolastici

● Va dato atto all'A.A.S. di avere

creduto fortemente in una

prospettiva d'insieme; gli

interessi dei soggetti coinvolti

sono ancora differenti fra loro, o

almeno appaiono tali. Ad

esempio...





Life skills, lavoro per gruppi ↔ Interventi singoli sulle difficoltà ed                                                      

Visibilità pubblica ↔ Attività capillari



A partire dall'A.S. 2016/17 viene istituito un Gruppo di Coordinamento che

include rappresentanti di Azienda Sanitaria, Fondazione CaRiGo, Istituti

Scolastici.

Si passa inoltre dall'adesione di singoli Istituti alla costituzione di RETI.

Nel 2016 le reti sono ancora di dimensioni limitate; dal 2017 si formano due

grosse reti verticali (Ambito 4 e Ambito 5)



ISIS D'ANNUNZIO FABIANI

ISIS ALIGHIERI SLATAPER ABRUZZI

ISIS GALILEI FERMI PACASSI

ISIS TRUBAR GREGORCIC

ISIS CANKAR ZOIS VEGA

IC GORIZIA 1

IC GORIZIA 2

IC LUCINICO

IC DELLA TORRE GRADISCA

IC PASCOLI CORMONS

IC MACOR ROMANS

IC DOBERDO' DEL LAGO

IC LINGUA SLOVENA GORIZIA

IAL FVG

IC MARCO POLO

IC ALIGHIERI SAN CANZIAN D'ISONZO

IC ALIGHIERI STARANZANO

IC GIACICH MONFALCONE

IC RANDACCIO MONFALCONE

IC VERNI FOGLIANO REDIPUGLIA

IC DA VINCI RONCHI DEI LEGIONARI

ISIS PERTINI

ISIS BRIGNOLI EINAUDI MARCONI

ISIS BUONARROTI

CPIA



Il gruppo di coordinamento permette di 

lavorare in modo paritetico, tenendo 

conto delle esigenze di tutti i soggetti.

Rende omogenee le procedure, la 

modulistica, i ruoli di ciascuno, i tempi 

(in parte).

Il fatto che i rappresentanti delle 

istituzioni scolastiche siano esponenti di 

reti sempre più consistenti è garanzia 

della ricaduta nelle singole scuole.



Vademecum



IL MONITORAGGIO

- per i primi anni riunioni 

periodiche AAS - psicologi 

accreditati

- da due anni riunioni 

mensili con AAS, psicologi 

e referenti delle singole 

scuole



LE RETI – LA GESTIONE AMMINISTRATIVA

La costituzione della rete facilita:

La distribuzione dei fondi

Le pratiche amministrative (es. bandi)

La rendicontazione



LE RETI – LA GESTIONE DELLE ATTIVITA'

A livello di rete esiste un contatto continuo fra i docenti referenti e fra 

specialisti esterni (psicologi). Questo rende possibile delle procedure di 

azione e intervento relativamente omogenee (è importante soprattutto 

per gli istituti che si affacciano al progetto-sistema), e facilita 

l'integrazione con altri progetti (es. Cyberbullismo).



DOPO CINQUE ANNI SI PUO' TENTARE UN BILANCIO...

PUNTI DI FORZA

Le scuole pensano a un Piano per il Benessere 

e la Salute

Il monitoraggio

La ripartizione delle risorse più bilanciata fra 

fattori di protezione e risposta ai bisogni

La collaborazione fra esperti esterni e docenti



IL CAMBIO DI MENTALITA' che non dipende più dai singoli, ma dal sistema.

- in molti casi gli psicologi collaborano con i consigli di classe nell'elaborazione delle

strategie migliori

- entra nell'ordine delle idee che esista in ogni istituto una struttura a cui potersi rivolgere

per proporre o chiedere supporto

DA MIGLIORARE:

Difficoltà di coinvolgere tutti (famiglie, docenti, ATA)

La tempistica




